
働き方改革、日本型雇用からの脱却、テレワークの
推進、、、昨今の厳しい環境の変化にどのように対
応していったらよいのか？

先行き不透明な状況の中、どのようにして勝ち残っ
ていくことができるのか？

こんな状況でも生産性を向上させることができた
秘訣、実践した人事施策について、事例を交え徹
底解説いたします！

今こそ、人事評価制度の有効活用を！

6.18THU

経営者・人事向け特別セミナー

14:00～

参加無料14：00～16：00 オンラインにて開催！

あしたのチーム詳細▶ ▶ ▶

株式会社あしたのチーム
https://www.ashita-team.com/seminar/200422all/

コスト削減を実現する成果型報酬制
度の仕組みづくり

コスト削減 人件費の適正化脱年功給

経営者、人事担当向け特別セミナー

働き方改革が進む中、真の意味でのコスト削減と生産性向上を実現で

きたメソッドを、事例を交え徹底解説！

さまざまな施策のPDCAを回してきた経験から、今企業が取り組むべき

課題の解決策にお役立てします！

～生き残る企業の給与決定のあり方～

お申し込み・お問い合わせはこちら ▶ ▶ ▶

株式会社あしたのチーム東海支社

問い合わせ先📧 tokai@ashita-team.com

申込先：https://www.ashita-
team.com/seminar/20061822/

会場時間

mailto:tokai@ashita-team.com

