
業界ワースト５に入るほどの人手不足。

Eコマース市場の発展による物流革命の影響から、

サービス品質の向上がマンパワー不足を押し上げており、

根本的な人事改革の必要性にさらされている。

積載効率の悪化、売上向上＝労働時間に比例する

ビジネスモデルからも、労働環境の悪化を押し上げている。

運送業界の皆様へご案内です

運送業の賃金改革
～ドライバーの人事評価って必要？～

運送業ならではの人材管理方法を、

人事評価制度のあしたのチームがお伝えします。

・どうやったら若手人材を確保できるの！？

・今歩合制にしているんだけど、このままじゃいけない？？

そんな運送業界の皆様に人事評価制度に関する有益な情報をお伝えします！

運送業界
に特化！

3.30MON
16:30 ～18:00


