
1月31日(金) 10 : 30〜13 : 0 0
(受付： 1 0 : 0 0〜 )

来場特典：書籍プレゼント

PROGRAM

◼ 開会挨拶

◼ 基調講演

従業員のエンゲージメントを高め、

働き方改革を実現する人事評価制度

◼ 事例紹介

人事評価制度は運用が成功のカギ

◼ 個別相談・名刺交換会

働き方改革
推進支援セミナー

深刻な労働人口の減少により、企業は労働生産性の向上にこれ

まで以上に真剣に取り組まなければならない時代となっています。

生産性の向上は、単にツールを導入すればよいということではなく、

企業で働く従業員一人一人が企業と結びつき、成長意欲をもっ

て活動していく、強い組織づくりが求められます。では、どのように

すればそのような組織づくりが実現できるのでしょうか。

全国で2,500社を超える中小・ベンチャー企業の働き方改革を

支援してきたあしたのチームが、これからの時代を生き抜くために

企業が取り組むべき人事制度のあり方を、徹底解説いたします！

あしたのチーム札幌支社 セミナールーム

参加費

無料

日時

SPEAKERS

会場

株式会社あしたのチーム

代表取締役髙橋 恭介

※状況により登壇者が変更になる場

合がございます

sapporo@ashita-team.com011-215-0131 https://www.ashita-team.com/



貴社名

役職

フリガナ

申込者名

ご住所 〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

※お申し込みは開催前日正午に受付締め切りとさせていただきます。■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催する
セミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。
■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を提供することは任意です。提供されない場合には、今回の
サービスが受け
られなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓口」までお願い申し上げます。

（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム： https://www.ashita-team.com/privacy/about

お申し込みは、切り取らずそのままFAX又は下記アドレスまでお願いいたします。

1974 年、千葉県松戸市生まれ 千葉県立船橋高校出身、東洋大学経営学部卒業後、

興銀リース株式会社に入社。リース営業と財務を経験する。2002 年、創業間もないベン

チャー企業であったプリモ・ジャパン株式会社に入社。副社長として人事業務に携わり、当時数

十名だった同社を 500 人規模にまで成長させ、ブライダルジュエリー業界シェア 1位に飛躍さ

せた。 同社での経験を生かし、2008 年リーマンショックの直後に株式会社あしたのチームを設

立、代表取締役に就任する。国内外 2500 社を超える中小・ベンチャー企業に対して人事

評価制度の構築・クラウド型運用支援サービスを提供している。現在も全国で年間100回以

上の講演に登壇し、数多くの著書も出版している。

株式会社あしたのチーム

代表取締役髙橋 恭介

講師紹介

会場

あしたのチーム札幌支社

セミナールーム
〒060-0052

北海道札幌市中央区南2条東1丁目1-14

住友生命札幌中央ビル6階

お申し込みは F A Xまたはお電話から

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申し込み下さい）

□ 同意して申し込む

会場の
地図は
こちら

FAX： 011-242-2115 / MAIL：sapporo@ashita-team.com

https://www.ashita-team.com/privacy/about

