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株式会社マネーフォワード
北海道支社長
平野 龍一氏
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セミナールーム
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【経営者・人事労務担当者向けセミナー】
2019年4月1日施行！これからだってまだ間に合う！
働き方改革関連法案、中小企業がすべき対策とは？

株式会社あしたのチーム
執行役員
首都圏営業部長
堤 雄三

平野 龍一氏
平野 龍一氏 profile
2005年大学卒業後、公務員を経て、総合マーケティ
ング会社に入社。3名の会社を7年間で250名まで成長
させ取締役・大阪支社長を歴任後、2013年に東証一
部上場株式会社エス・エム・エスに入社、同社にて介
護事業営業統括マネージャーとして介護事業所の経営
支援業務に従事。2016年9月に株式会社マネーフォワ
ードに入社。11月北海道に移住し、現在は株式会社マ
ネーフォワード北海道支社にて中小企業の業務効率化
・働き方改革を支援する「MFクラウド」を中心とした
様々なクラウドサービスの提案・サポートを会計事務
所・社労士事務所・商工会議所・一般企業に対し行っ
ている。

堤 雄三 profile
1983年生まれ 兵庫県出身甲南大学経営学部卒
大学在学中に飲食店を経営。経営権譲渡後に既卒で株式会
社エス・エム・エスに入社。メディアセールス部にて医療
系人材サービスに携わる。その後、外資系医療機器メーカ
ーのコヴィディエンジャパンにて営業・マーケティングに
従事。2014年8月、当社に入社。大阪支社の立ち上げから
参画し、以後営業部長として沖縄県を除く全国46都道府県
のエリア担当部長を歴任。給与コンサルタントとして高い
企業業績向上に導いた実績多数。
2018年10月執行役員に就任。

働き方改革を実現するクラウド活用ノウハウ公開セミナー

◆評価制度関連書籍
◆レポート集
◆セミナーレジュメ
◆2018年度版人事評価成功事例集
◆人事評価制度無料診断
◆評価シート他社事例サンプル

参加特典

人事評価制度を活用した『働き方改革関連法』対策セミナー



無料

株式会社あしたのチーム本社 セミナールーム
〒104-0061 
東京都中央区銀座6-10-1 GINZA SIX 11F

プログラム 料金

会場

お申し込み用紙

６月25日火曜日
東京 本社セミナールーム

WEBからのお申込みはこちら → https://www.ashita-team.com/seminar/190625tokyo
※開催3日前に受付締め切りとさせていただいております。

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい） □ 同意して申込む

お申し込みは、切り取らずそのままFAX又は下記アドレスまでお願いいたします。

貴社名

役職

フリガナ
申込者名

ご住所 〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

※お申し込みは開催3日前に受付締め切りとさせていただきます。
■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個人情報は、個人
情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を提供することは任意
です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓口」までお
願い申し上げます。
（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム： https://www.ashita-team.com/privacy/about

詳しい会場への
地図はこちら

QRコードを
いれてください

【１部】
人事評価制度を活用した
『働き方改革関連法』対策セミナー
講師：株式会社あしたのチーム 執行役員 首都圏営業部長

堤 雄三
【２部】
働き方改革を実現するクラウド活用ノウハウ公開セミナー
講師：株式会社マネーフォワード 北海道支社長

平野龍一氏

講演終了後、個別相談会も実施いたします。

申し込みはこちら

https://www.ashita-team.com/privacy/about
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