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名古屋支社長

杷野 浩之

お問い合わせ先 Tel：052-232-2266 FAX：052-232-2267

後藤社労士事務所

特定社会保険労務士

後藤 彰文

2019年4月よりから始まる働き方改革。
第1部では働き方改革の概要と企業への影響、そ
して4月から求められる実務レベルでの対応について
お伝えします。
知らなかった！では手遅れとなる可能性があるので
メモのご準備もお忘れなく！

第2部では働き方改革の1つの目的である“生産
性”を高める手段として『あした式人事評価制度』に
ついて伝授。
自社の仕組みとの違いを確認したい方は、今運用
している評価シートをお持ちください。その場で違いを
確認していきます！

＜第１部＞

“働き方改革”と求められる企業の実務対応について

講師：特定社会保険労務士 後藤 彰文

＜第２部＞

あしたからできる生産性向上を実現する

あした式人事評価制度

講師：株式会社あしたのチーム 杷野 浩之

働き方改革対策セミナー
～法案対策とあした式人事評価制度について～

3月14日 (木) 14:00〜17:30   
名古屋市中区錦1-17-13
名興ビルディング3F 無料

定員：20名

後藤社労士事務所

後藤先生写真



FAX  052-232-2267

働き方改革対策セミナー

無料

大学卒業後、新卒1期生としてあしたのチームへ入社。

仙台支社開設に参画後、明日之團股份有限公司(台湾)へ出向し

大手日系現地企業の人事評価制度構築・運用支援業務を担当。

帰国後、人事部とパートナー事業部にて新卒採用とパートナー企業

との連携業務を担当。2018年4月より現職。

登壇者プロフィール 料金

会場

お申し込みフォーマット

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい）

□ 同意して申込む

お申し込みは、切り取らずそのままFAX又は下記アドレスまでお願いいたします。

株式会社あしたのチーム
名古屋支社長 杷野 浩之

後藤社会保険労務士
特定社会保険労務士 後藤 彰文

名古屋市中区錦1-17-13
名興ビルディング3F

3月14日 木曜日
名古屋 開催

貴社名

役職

フリガナ

申込者名

ご住所
〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

※お申し込みは開催3日前に受付締め切りとさせていただきます。当日キャンセルの場合、参加費の100％を頂戴します。

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、(株)あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個人情報は、
個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を提供すること
は任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓
口」までお願い申し上げます。

（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム： https://www.ashita-team.com/privacy/about

参加特典

・セミナーレジュメ
・評価シートサンプル
・他社事例(ご希望者のみ)

社労士事務所と税理士事務所で経験を積み、2011年5月開業。

「働く大人達が輝くことで、その背中を見た子ども達が夢や希望を抱け

る世の中」を目指し、企業向けに働き方改革のコンサルで関わる一方、

脳科学を応用した行動習慣化コーチとして「仕事を志事へシフトす

る」個人経営者向けの”働きがい”改革を発信中。


