
業績を上げる「あしたの人事評価」

～クラウド型運用支援による人事評価のPDCA実現～

経営者・人事担当者必見 セミナー

業績を上げる「あしたの人事評価」

～クラウド型運用支援による人事評価のPDCA実現～

◆ 日時： 2018年7月3日(火)14 ： 00 ～16 ： 30

◆ 会場： 高崎商工会議所

◆ 定員： 30名

県内有効求人倍率１.５９倍(2018年3月統計) という

超売り手市場で人的倒産リスクを避けるためには・・・

これらの経営課題の解決策

講演 『業績を上げる 「あしたの人事評価」』

1,200社以上の人事評価制度の導入実績のある『あしたの人事評価』の仕組み、
コンピテンシーで社員の行動を改革し、社員の生産性を向上させ企業成長へと繋げる方法を、
事例をもってご紹介させていただきます。

『コンピテンシーカード』ワークショップ

コンピテンシーを使用して、課題解決に向けてどのように行動改革・生産性向上させるのかを、
実際に例題を用いてカードワークを通じて、より理解を深めていただきます。

講師
営業本部 第6営業部 部長 山本 拓馬
2013年に大学卒業後、新卒社員としてあしたのチームへ入社。その後、様々な業界の評価制
度を学び、入社2年でマネージャーに昇格。福岡支社、東京支社、横浜支社の支社長を経験し、
2018年4月に営業部長へ昇格。現在は第6営業部（東京支社、宇都宮支社、高崎支社）
を担当している。
「1人でも多くの働く人が、仕事にやりがいを感じ、毎日をイキイキと過ごせる社会を作りたい」という
想いを持ち、今日まで100社以上の人事評価制度を担当。持ち前のフットワークの軽さを活かし、
スピーディー且つ手厚いサポートを行い、多くのクライアントから支持されている。



経 営 者 ・ 人 事 担 当 者 必 見

業 績 を 上 げ る 「 あ し た の 人 事 評 価 」

セミナー会場への
アクセス

所在地：〒370-8511 
群馬県高崎市問屋町２丁目７−８

交 通：ＪＲ高崎問屋町駅問屋(西)口より徒歩８分
※駐車台数に限りがあるため、公共の交通機関でのご来場をお勧めします。

FA X ：03-3572-0628

お申 し込みは 、切 り 取 らずそのまま F A X 又は下記お電話よ り お願いいた し ます 。

お 問 い 合 わ せ 先 ： あ し た の チ ー ム

T E L ： 0 3 - 4 5 7 7 - 3 9 2 3

～ ク ラ ウ ド 型 運 用 支 援 に よ る 人 事 評 価 の P D C A 実 現 ～

貴社名

役職

フリガナ

申込者名

ご住所 〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個人
情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個
人情報を提供することは任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲
載されている「個人情報相談窓口」までお願い申し上げます。
（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム： https://www.ashita-team.com/privacy/about

https://www.ashita-team.com/privacy/about

