
お申込み http://www.ashita-team.com/seminar/2017072704/ 
株式会社あしたのチーム  TEL：052-955-5105 

こんな企業にオススメ！ 
社員の生産性を向上させたい 
採用力を向上させたい 
離職率を軽減させたい 
管理職を育成したい 
社員からの訴訟リスクの対策がしたい 
 

時間： 10:00-11:30 
『社員の働き方を改革し、給与UPにつなげる行動目標の策定手順』 
 

参加特典 

・2016年度版人事評価成功事例集 
・緊急レポート「電通問題と働き方改革」 
・2017年度版働き方改革対策白書 
・人事評価制度無料診断 
・評価シート他社事例サンプル 

セミナー詳細 

 7月27日   10:00～11:30 

  会場： 太陽生命名古屋第2ビル会議室 2階 

         愛知県名古屋市中区錦3-7-9  
   

   

木 限定10名  
入場無料！ 

「人事評価制度」を新たに導入しようと考えているが、何から手を付けたらよいのか分からないと

いう経営者の方へ、日本全国の900社を超える中小企業への導入実績を持つ株式会社あし

たのチームが、テーマに絞ってそのエッセンスをお伝えするセミナーをご用意しました。 

人事評価制度の基本となる目標設定のやり方や、運用の定着をどのように実現していくのか、

豊富なコンテンツとワークショップも交えて 

余すところ無くお伝えいたします！ 

プログラム 

『人事評価制度を知る！ 
 生産性を高めるための目標策定手順と 
 評価制度運用の基本を学ぶセミナー』 



名古屋  
7月 2 7日  

御社名※   

役職名※ 

 
フリガナ※ 

  

申込者名※ 

  

  

ご住所※ 
〒 

TEL※   ＦＡＸ※   

E-MAIL※ ＠ 

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■こ
れらの個人情報は、個人情報管理統括責任者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しませ
ん。■個人情報の取り扱いについて同意いただいていない場合は上記の今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わ
せは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓口」までお願い申し上げます。（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム
→http://www.ashita-team.com/privacy/use/ 

個人情報の取り扱いについて 
（チェックしてお申込み下さい） 

□同意して申込む 

お申し込みは、切り取らずそのままFAX又は下記アドレスまでお願いいたします。 

FAX 052-971-5200 お問い合わせ先：株式会社あしたのチーム  名古屋支社 
TEL：052-955-5105  MAIL：nagoya＠ashita-team.com 

交通： 
「久屋根大通駅」4番出口より徒歩3分 
「栄駅」1番出口より徒歩4分 
 

◇◆戦後最大級の労働法改正を乗り切るための最後の手段！◆◇ 

“働き方改革”を実現する 「あしたの人事評価」 

アクセス 

株式会社あしたのチーム  営業本部 第2営業部 牧野朱華 

講師 

1994年、愛知県生まれ 
2017年に大学卒業後、人事評価に魅力を感じ、新卒社員としてあした
のチームへ入社。入社前からインターンに参加し、入社後は最速でコンサ
ルタントとして認定を取り、現在活躍中。すでに多くのクライアントに対し提
案やサポートを行い、地元名古屋の働き方改革に対して、強い気持ちを
持ち、奮闘中。 

住所： 
愛知県名古屋市中区錦3-7-9  QRコードで地図読み取り→ 


